ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO CULTURAL, ESPORTIVA NIPO
BRASILEIRA DE INDAIATUBA - ACENBI
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TITULO I - DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS i D(“)d(‘:c.'l\‘r,ﬂncl?“l’fm T
CAPITULO I - Da Denominacio, Sede, Objeto e Duragao
Art. 19, A Associagao Cultural, Esportiva Nipo Brasileira de

Indaiatuba ("ACENBI"), personalidade juridica propria, com sede social, administrativa
e foro na Rua Humaita, n® 1.710, bairro Vila Vitéria II, na cidade de Indaiatuba - Sao

Paulo, CEP: 13.339-140.
Art. 2°, A Associacdo tem por finalidades:

i Cultivar a mais ampla e perfeita cordialidade entre os associados;
ii. Preservar a manutengdo de uma escola;

iii. Promover atividades culturais, sociais, beneficentes e filantropicas;

iv. Realizar projetos culturais via leis de incentivos;

V. Realizar eventos populares, festivais culturais, pegas teatrais, dangas
e outras atividades correlacionadas;

vi. Estimular a pratica de esportes;

Vii. Promover atividades e realizacdes esportivas, direcionadas a

educacdo, ao congracamento, a disciplina, a responsabilidade, a
honestidade, ao condicionamento fisico e 8 competigao;

viii. Promover e divulgar a cultura japonesa;
ix. Adquirir, gerenciar e manter materiais esportivos, de ensino e
artisticos.

Paragrafo Unico - Para atingir os objetivos citados, a Associacdo terd as seguintes
atribuigdes, ndo limitadas as mesmas:

i. Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras
atividades
artisticas;

ii. Ensino de linguas, musica, danga, esportes e outras manifestacoes
culturais;

iii. Promogao de artes cénicas, espetaculos e atividades complementares
nao especificados anteriormente;

iv. Promogdo de atividades de artistas plasticos, jornalistas
independentes e escritores.

Art. 3°, A ACENBI é uma entidade auténoma, laica, livre, apartidaria e sem fins
lucrativos.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, a ACENBI ndo fard q,ua’]duer
discriminacdo de raga, sexo, cor ou religido e garantird uma gestdo democrépc‘é

Art. 5°. Ndo haverd entre os associados direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 6°. O prazo de duragao da ACENBI é por tempo indeterminado. /
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Art. 7°. O exercicio social coincide com o ano civil.

TITULO II - DOS ASSOCIADOS CAPIiTULO I - Dos Associados, da admissio,
dos direitos, dos deveres, da demissao e da exclusio

Art. 8°. Havera as seguintes categorias de associados:

i. FUNDADORES - Associados que participaram da Assembleia da
Constituigdo da Associacéo;

ii. TITULARES - Associados admitidos em conformidade com o Art. 99,
constituido por pessoas fisicas; e,

iii. HONORARIOS - Associados que por relevantes servigos prestados a
ACENBI, assim forem considerados pela Diretoria, ouvindo o
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - As contribuicdes dos associados das diversas categorias acima
enumeradas serdo fixadas pela Diretoria, com aprovagdo da Assembleia Geral.

Art. 9°. A admiss&o de associados, salvo os fundadores e os honorarios, sera feita pela
Diretoria, mediante a apresentacdo de uma proposta subscrita do candidato e a
recomendagdo do mesmo por 1 (um) associado titular, quites com as obrigacdes
sociais, por mais de 2 (dois) anos consecutivos.

Paragrafo Unico - O associado apresentador ndo podera, na ocasido, estar ocupando
cargo na Diretoria da Associacdo.

Art. 109, S3o direitos dos associados:

i. Frequentar a sede social e o centro esportivo, bem como utilizar suas
instalagbes ou objetos e participar das reunides e demais atividades
promovidas

ii. Tomar parte das Assembleias Gerais e, salvo os associados
honorarios, votar e ser votado para cargos da entidade, inclusive
cargos de Diregdo.

ifi. Propor a admissd@o de novos associados e sugerir & Diretoria tudo que
julgar conveniente aos interesses sociais.

Paragrafo Primeiro - Para gozar dos direitos assegurados neste artigo é necessario
que o associado esteja quite com as obrigacdes sociais.

Paragrafo Segundo - O direito do voto sé serd reconhecido aos associados titulares
admitidos até o dia 31 de dezembro do ano anterior & eleigdo.

Paragrafo Terceiro - o direito de elegibilidade dos membros da Diretoria e Copselho
Deliberativo sé sera reconhecido aos associados titulares admitidos ha m s de 5
(cinco) anos anteriores a data da eleicdo.
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O direito de elegibilidade de Diretores e Vice-Diretores
dos titulares e dependentes, maiores
data da eleigao.

pParagrafo Quarto -
Departamentais so serd reconhecido aos associa
de 18 (dezoito) anos, admitidos ha mais de 2 (dois) anos anteriores a

titular numa eleigdo, 0 mesmo podera

de 18 (dezoito) anos ou mediante
uisitos

Paragrafo Quinto — Na auséncia do associado
ser representado por seu dependente direto, maior
procuracdo, desde que esta ultima siga, cumulativamente, os seguintes req

formais:

i Seja uma procuragao fisica ou eletronica;

ii. Seja uma procuragdo especifica para o dia e evento;

iii. Seja apresentada por representante maior de 18 (dezoito) anos e
associado titular da ACENBI;

Que o representante, nomeado por procuragao,
méaximo, 1 (um) unico associado ausente; e

V. Seja anuida pelo associado titular, sem necessidade de

reconhecimento de firma.

represente, no

Art. 119, S30 deveres dos associados:

Cooperar para a consecugdo da finalidade social, observando e
fazendo cumprir as disposigdes estatutarias e regulamentares;
Conhecer e cumprir as normas contidas neste Estatuto Social; iil.
Pagar pontualmente as taxas de manutencdo e as contribuigdes; e,
iv. Aceitar cargos sociais a que for eleito ou nomeado, salvo motivos
de saude ou forca maior, exercendo-os gratuitamente, sem
percepcdo de qualquer espécie de remuneragao.

Paragrafo Primeiro - O associado que infringir as disposigdes estatutarias,
regulamentares, ou praticar atos que sabe ser desabonadores ao nome da Associagao,

ou perturbar a sua ordem, € passivel das seguintes penalidades:

i Adverténcia;
ii. Suspensdo temporaria; e
iii. Exclusdo por decisdo da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Decisdo do orgdo que, de conformidade com o Estatuto,
decretar a exclusdo, cabera sempre recursos a Assembleia Geral, convocada para este

fim.
Art. 12°. Nenhum associado podera ser injustificadamente impedido de exercer direito

ou funcdo que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela
forma prevista na lei, por este Estatuto Social ou Regimento Interno.

Art. 13°. A demissdo do associado podera ser requerida mediante comunicagae”por
escrito a Diretoria, e somente com a aceitagdo da mesma, sera efefdado o

desligamento do quadro de associados.

i Na ocasido do desligamento, o associado em questdo devera estar
quite com todas as obrigagdes sociais, tais como: taxas de

=
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manutencao, exoneragdo de cargos e fungdes, devolugdo de
documentos, objetos e valores da Associagdo, eventualmente em seu
poder.

Paragrafo Unico - Se as obrigagdes finais para o desligamento nao sejam cumpridas,
a ACENBI podera adotar medidas cabiveis.

TITULO III - DA CAPTACAO DE RECURSOS E DO PATRIMONIO
CAPITULO I - Do Patriménio Social, Receitas e Despesas

Art. 14°. Os recursos serdo aplicados integralmente na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais da ACENBI, sempre prezando pela
transparéncia de gestdo e movimentacgdo de recursos.

Paragrafo Unico - A transparéncia de gestdo sera assegurada pela disponibilizagdo
no sitio eletrénico da ACENBI, de:

i. publicacbes de informacdes sobre as agdes relacionadas ao
recebimento e destinagdo de recursos publicos com a indicagao dos
respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seu respectivo
valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica
contratada;

ii. publicagdes anuais de relatoérios de gestdo e de execugao
orcamentaria;

iii. publicagbes anuais de balancos financeiros;

iv. registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional,
enderecos e telefones das respectivas unidades e horarios de
atendimento ao publico;

V. informagbes sobre remuneragbes recebidas por ocupante de cargo,
posto, graduagdo, fungdo, incluindo auxilios, ajuda de custo diarias,
além de quaisquer outras vantagens pecunidrias, inclusive
indenizatérias, oriundas de verbas publicas;

vi. informagdes concernentes a procedimentos prévios a contratagdo,
inclusive os respectivos editais e resultados, bem como instrumentos
contratuais ou congéneres celebrados; e

vii. uma segdo contendo respostas as perguntas mais frequentes da
sociedade.

Art. 159, A receita da ACENBI provém das contribuigdes dos associados, donativos,
subvengoes, rendimentos do seu patriménio social, atividades promovidas pela ACENBI
e receitas de aplicagOes financeiras.

Art. 16°. As despesas da ACENBI consistem em gastos ordinarios para s
funcionamento, manutengao da sede social e do centro esportivo, promogdes de
ou reunides e extraordinarias, desde que aprovados pelo Conselho Deliberativo«

Art. 17°. Poderdo ser instituidas fungdes para fins gerais e espeefais mediante ‘
propostas fundamentadas da Diretoria e aprovadas pelo Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Primeiro - Cada fundo tera contabilidade auténoma e serd regido pelo
respectivo regulamento, elaborado pela Diretoria e aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Segundo - Os bens constituidos dos fundos ndo poderdo ser onerados
pela Diretoria, sem aprovagao do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - Os frutos e rendimentos provenientes desses fundos serdo
aplicados para os fins estabelecidos nos respectivos regulamentos.

TITULO IV - DA CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO
Art. 189°. A Constituicdo da Associacdo e as reunides serdo compostas dos seguintes:
i Constituicao da Associacao

a. DIRETORIA - Composta por 10 (dez) membros, sendo: 1 (um)
Presidente, 1 (um) 10 (primeiro) Vice-Presidente para Assuntos
Administrativos, 1 (um) 2° (segundo) Vice- Presidente de
Assuntos Culturais, 1 (um) 3° (terceiro) Vice-Presidente para
Assuntos Esportivos, 1 (um) 19 (primeiro) Secretario, 1 (um) 20
(segundo) Secretario, 1 (um) 1° (primeiro) Tesoureiro, 1 (um) 20
(segundo) Tesoureiro, 1 (um) 10

(primeiro) Relagdes Publicas e 1 (um) 2° (segundo) Relagdes Publicas;

b. CONSELHO DELIBERATIVO - em numero de 21 (vinte e um)
membros, sendo 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1
(um) 19 (primeiro) Secretario, 1 (um) 2° (segundo) Secretario,
17 (dezessete) membros Efetivos e 3 (trés) membros Suplentes;

C. CONSELHO FISCAL - em numero de 3 (trés) Membros, sendo 1
(um) Presidente, 2 (dois) Membros Efetivos e 3 (trés) Membros
Suplentes;
d. CONSELHO ADMINISTRATIVO DA ESCOLA;
e. DEPARTAMENTOS - Compostos em conformidade com as
fungdes dos Vice-Presidentes mencionados no item “a” deste artigo;
f. ASSOCIADOS - Em conformidade com o Art. 80,
ii. Reunides
a. Assembleia Geral;
b. Reuniao do Conselho Deliberativo;
C. Reunido do Conselho Fiscal;
d. Reunido da Diretoria;
e. Reuniao da Diretoria e Conselho Deliberativo;
f.
g.

-

Reunido da Diretoria e Diretores Departamentais;

Reuniao da Vice-Presidéncia da Diretoria e
Diretores Departamentais;

Reunido do Conselho Administrativo da Escola;

Reunido de Departamento.

TITULO V - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
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CAPITULO I - Da Assembleia Geral e Eleicées

Art. 19°. A Assembleia Geral deliberara sobre todos os assuntos que interessem a
Associagao e que constem da ordem do dia.

Paragrafo Primeiro: As Assembleias poderdo ser feitas através do meio digital,
devendo constar em ata que a Assembleia ocorreu de forma eletrdnica.

Paragrafo Segundo: Para todos os fins legais, as reunides e assembleias digitais
serdo consideradas como realizadas na Sede da Associagdo.

Art. 20°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes ao ano, em
janeiro e julho e, extraordinariamente, tantas vezes quantas se fizerem necessarias,

devendo as convocagdes serem feitas com 15 (quinze dias) de antecedéncia, no
minimo.

Paragrafo Primeiro - Serd convocada uma Assembleia Geral Ordinaria, no 2°
semestre, até o dia 30 de novembro do Uultimo ano de gestdo da Diretoria, com
finalidade especifica para realizacgdo das eleicdes para Diretoria e Conselho
Deliberativo, do biénio seguinte.

Paragrafo Segundo - As convocacdes serdo feitas através de edital afixados nos
quadros de avisos e/ou remetidos aos associados por via postal, publicado através de
imprensa local ou por meio eletrénico.

Paragrafo Terceiro - Apods a realizacdo Assembleias serdo publicadas as atas das
reuniées publicamente, pelos meios oficiais, aos associados, de modo a assegurar a
transparéncia.

Art. 21°, Compete a Assembleia Geral:

i eleger, por sistema de voto secreto, de 2 (dois) em 2 (dois) anos, os
membros da Diretoria e os membros do Conselho Deliberativo em
conformidade com os itens “"a” e "b” do Art. 18° e Paragrafo
Primeiro do Art. 20°, sendo que 10 (dez) membros do Conselho
Deliberativo deverdo ser indicados os ultimos presidentes da ACENBI,
iniciando pelo da gestdo a ser substituida. Na auséncia de elementos
para compor este numero, serdo indicados outros membros
associados titulares pelo Conselho Deliberativo vigente. Os outros 11
(onze) membros serdo eleitos, assumindo os que obtiverem maior
numero de votos, para compor o numero final de 21 (vinte e um)
membros do Conselho Deliberativo;

ii. empossar o Conselho Deliberativo e a Diretoria, em conformidade
com o Paragrafo Primeiro do Art. 20°;

ili. apreciar e deliberar o relatério, o balango patrimonial e a conta de
resultados, bem como apreciar o parecer do Conselho Fiscal r
ao exercicio findo;

iv. destituir membros do Conselho Deliberativo, da Diretgfia e do
Conselho Fiscal;

V. alterar Estatuto Social;
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vi. excluir associados; e, :

vii. deliberar sobre assuntos constantes da respectiva ordem do dia.

Parégrafo Unico - A Assembleia Geral convocada para deliberagbes a que se referem
as alineas “iv” e "v” devera ter o quérum de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um)
dos associados e o voto concorde de ‘/5 (dois tergos) dos presentes na primeira
convocagao ou com a presenga no minimo de '/, (um terco) dos associados e /5 (dois
tercos) de voto concorde nas convocagées seguintes.

Art. 229, A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a por convocagdo da Diretoria,
do Conselho Deliberativo ou mais de 1/5 (um quinto) dos associados com direito ao
voto.

Art. 239, Nao havendo quérum, minimo de % (um quarto) dos associados com direito
a voto, em primeira convocagdo reunir-se-a a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, meia hora depois, com o minimo de '/;; (um décimo) dos associados
com direito a voto, sendo validas as deliberacdes tomadas, ressalvando a hipétese do
Art. 46° deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Ndo havendo quérum, deverd ser convocada nova Assembleia,
dentro dos proximos 15 (quinze) dias.

Art. 24°, As eleigbes ocorrerdo no periodo conforme Paragrafo unico do Art. 20°,
nas condigdes do Art. 10°, paragrafos segundo, terceiro, quarto e quinto, e em
conformidade com as demais normas estatutarias, como segue:

i. a Comissdo Eleitoral sera constituida conforme o item “vii” do Art.
37°; poderdo candidatar-se aos cargos de Diregao da Associagao,
criando chapas que compde toda a Diretoria, com 10 (dez)
elementos, conforme Art. 20° ou no minimo com 4 (quatro)
elementos composta de 1 (um) Presidente e 3 (trés) Vice-
Presidentes;

ii. no caso de nao haver nenhuma chapa inscrita conforme item
anterior, podera a critério da mesa de eleigdo, eleger primeiro a
Presidéncia e seus Vice-Presidentes, 10 e 20 Secretarios e 10 e 20
Tesoureiros, 10 e 20 Relagdes Publicas, Membros Efetivos e Suplentes
do Conselho Deliberativo, consecutivamente, através de indicagdes
expressas e consentidos pelos candidatos, anotados todos os nomes
indicados para referido cargo, num local de facil visualizagdo antes do
inicio de cada votacdo e eleito aquele que obtiver o maior niimero de
votos;

iii. ndo havendo em conformidade do item “iii” deste artigo, as eleigdes
se darao com votagao de livre escolha do associado, sendo
considerados eleitos para os cargos, 0s que receberem maior nim

de votos;

iv. as chapas deverdo se inscrever até 72 (setenta e duas) horas antes
da Eleigao;

V. no caso de haver uma unica Chapa, esta devera ser elejita com voto a

is 1 (um) dos

favor no minimo de 50% (cinquenta por cento)
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eleitores presentes e se nao acontecer este limite, a eleigdo sera
refeita conforme o item “iii” deste artigo;

vi. se houver 2 (dois) ou mais candidatos ou chapas, serd vencedor
aquele que tiver maior nimero de votos, e, no caso de empate, sera
vencedor quem tiver maior idade (no caso de chapa considerar a
idade do Presidente);

vii. 0s cargos de Diretores Departamentais, ndao previstos no item
deste artigo, poderdo ser eleitos ou indicados, pelos membros
integrantes do respectivo Departamento;

viii. atransmissao de cargos sera realizada na Assembleia Geral Ordinaria
da primeira quinzena de janeiro do ano subsequente apos eleigoes.

We=sy/

CAPITULO II - Da Diretoria

Art. 25° A Associacdo sera administrada por uma Diretoria composta de 10 (dez)
Diretores, em conformidade com item “i-a” do Art. 18°.

Paragrafo Primeiro - Os 10 (dez) Diretores eleitos pela Assembleia ndo serao
elegiveis para a mesma funcdo, consecutivamente por mais de um mandato.

Paragrafo Segundo - Deverd haver a participagdo de, no minimo, 1 (um) atleta nos
cargos de direcdo, o qual poderd ser eleito ou indicado pela associagao, desde que

seguidas as seguintes condigdes:

i. O atleta cumpra os requisitos minimos para candidatura e ocupagao

efetiva do cargo; e
ii. Seja atleta ou possua histérico de atleta, nos termos das definigdes

adotadas pela ACENBI.

Art. 26°. Os Diretores somente poderdo exonerar-se de seus cargos em casos de
doenca ou forca maior, ou mediante aceitacdo pela maioria dos membros da Diretoria.

Art. 27°. Compete a Diretoria:

administrar os patrimonios sociais e dirigir as atividades sociais;

i. zelar pelo cumprimento dos  dispositivos estatutarios e
regulamentares;

iii. cumprir e fazer cumprir as deliberagées das Assembleias Gerais e
Conselho Deliberativo;

iv. elaborar o Regulamento Interno;

V. apresentar o relatério, o balango patrimonial e a conta de resultados
do exercicio findo, com o parecer do Conselho Fiscal a Deliberagdo da
Assembleia Geral;

Vi. apresentar a proposta orgamentdria e plano de atividade do exercici
seguinte a deliberag@o do Conselho Deliberativo;

vii. contratar, sancionar e demitir empregados;

viii. nomear representantes distritais ou seccionais, deles fecebendo /
cooperagdo no tocante a administragdo da Asgbciagdo, em /
conformidade ao Regulamento Interno; e,

ix. nomear um Presidente Honorario da Associagao.
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Art. 28°. A Diretoria reunir-se-& toda vez que for necessdria, por convocagao do
Presidente, deliberado por maioria de votos, com presenca minima de ’/, (dois tercos)
dos Diretores em exercicio.

CAPITULO 1V - Do Presidente e Dos Vice-Presidentes

Art. 29°, Compete ao Presidente:

i convocar e presidir as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral;

ii. representar a Associacdo, ativa e passivamente, em juizo e nas
relagoes com terceiros;

iii. assinar cheques e documentos relativos a movimentagdo de valores,

que impliquem responsabilidade para a Associagdo, juntamente com

o Tesoureiro; e,
iv. assinar as correspondéncias da Associagao.

Art. 30°. Aos 19, 20 e 30 Vijce-Presidentes, além das atribuigdes estabelecidas no Art.
189, competem auxiliar o Presidente substituindo-o, sucessivamente, em suas faltas e

impedimentos.

Paragrafo Primeiro - No caso de ocorrer vaga na Presidéncia, automaticamente o
Vice-Presidente imediato assumira a Presidéncia pelo restante do mandato.

Paragrafo Segundo - O mandato do Presidente serd de 2 (dois) anos, nao
permitindose recondugao.

Paragrafo Terceiro - Veda-se a eleigdo de cOnjuges, parentes consanguineos e afins,
até segundo grau ou por adogao do Presidente da ACENBI, na eleicao que o suceder.

CAPITULO V - Dos Secretarios

Art. 31°. Compete ao Secretario:

i. dirigir os servigos de secretaria;

ii. receber todas as correspondéncias enderegadas a Associacdo,
dandolhes o devido destino;

iii. assinar a correspondéncia interna da Associacdo;

iv. exercer fungoes de secretario nas reunides da Diretoria e Assembleia

Geral;

V. elaborar relatdrio anual da Diretoria;

vi. substituir o Presidente nas faltas ou impedimentos, quando ausentes
ou impedidos os Vice-Presidentes. P

CAPITULO VI - Do Tesoureiro

Art. 32°, Compete ao Tesoureiro:

N

y g(?’/";“ |
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i arrecadar a receita e pagar as despesas autorizadas; ii. ter sob 2 5ua
guarda os valores da Associacdo, administrandc-os de forma
eficiente e segura;

ii. manter vinculo com estabelecimentos bancarios, de reconhecida

iii. idoneidade a critério da Diretoria;

iv. assinar cheques e documentos relativos a movimentag3o de valores
ou que impliquem responsabilidade para a Associagdo, juntamente
com o Presidente;

V. ter controle interno e externo sobre todas as movimentacies
financeiras e apresentar semestralmente a Diretoria, o balancete do
semestre findo e elaborar anualmente o balanco patrimonial € 2

conta de resultados;

vi. organizar e apresentar o orgamento anual das receitas e despesas da
Associagdo a Diretoria;
vii. substituir o Presidente nas faltas ou impedimentos, guando ausentes

ou impedidos os Vice-Presidentes e o0s Secretarios.
CAPITULO VII - Das Relacgdes Publicas

Art. 33°. Compete aos Relagdes Publicas;
i coordenar as atividades de relagdes publicas e fungdes sociais;

ii. substituir o Presidente nas faltas ou impedimentos, quando ausentes
ou impedidos os Vice-Presidentes, 0s Secretarios e os Tesoureiros.

Art. 34°. Quando das vacéncias na Diretoria, no decorrer do mandato, serao eleitos
pelo Conselho Deliberativo, tendo excegdo no Cargo de Presidente, que deverd ser
conforme previsto no Paragrafo Primeiro do Art. 30°;

Paragrafo unico - Porém, se as vagas forem de toda Diretoria, competira a
Assembleia Geral deliberar os preenchimentos.

Art. 35°. Os Diretores responderdo civil e criminalmente, pelos atos ilicitos e faltas
graves cometidas.

CAPITULO VIII - Do Conselho Deliberativo

Art. 36°. O Conselho Deliberativo sera composto em conformidade com item “i-b” do
Art. 18°.

Paragrafo unico - O membro do Conselho Deliberativo que for nomeado membro do
Conselho Fiscal, considerar-se-a licenciado enquanto durar o seu mandato.

Art. 37°. Compete ao Conselho Deliberativo:

i. eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario, ¢dm mandato
de 2 (dois) anos reelegiveis;

ii. constituir comissdes de trabalhos e conselh
necessarios;

f

J
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ifi. eleger 3 (trés) Membros Efetivos e 3 (trés) Membros Suplentes do
Conselho Fiscal, dando-lhes posse aos Efetivos,
iv. deliberar sobre os planos orcamentarios e de atividades do exercicio
seqguinte, apresentados pela Diretoria;
V. sugerir a Assembleia Geral sobre
alteragao total ou parcial dos estatutos sociais e outros assuntos de

as transacoes imobiliarias,

interesse da

vi. associacao, por proposta da Diretoria ou por iniciativa propria;

Vii. resolver 0s casos omissos neste Estatuto; e,

viii. eleger dentre os seus membros, 0s que irdo constituir comissao
eleitoral.

Art. 38°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, por convocagao de seu Presidente ou
por mais de 5 (cinco) dos seus membros efetivos.

Art. 39°. As vagas verificadas no Conselho Deliberativo, serdo preenchidas pelos

suplentes na ordem decrescente dos numeros de votos.

Art. 40°. Compete ao Presidente do Conselho, convocar e presidir as reunides do
Conselho Deliberativo, e ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, substituindo-o

sucessivamente em suas faltas ou impedimentos.

Paragrafo unico - Ocorrendo vaga no cargo de Presidente do Conselho Deliberativo, o

Vice-Presidente assumira automaticamente.

Art. 41°. A reunido do Conselho Deliberativo sera convocada, mediante carta circular
remetida com antecedéncia de 15 (quinze) dias no minimo, bem como aviso afixado no

quadro proprio da sede social.

Art. 42°. Na circular de convocagao, deverdo constar dia, hora e local e a ordem do
dia.

CAPITULO IX - Da Diretoria e Do Conselho Deliberativo

Art. 43°. A reunido da Diretoria e Conselho Deliberativo sera realizada toda vez que se
achar necessario, observando os Art. 27° e 37° deste Estatuto;

Paragrafo Unico - A convocacdo sera feita conforme previstos nos Art. 27° e 37°,
deste Estatuto, bem como a sua constituicdo prevista nestes mesmos artigos.

CAPITULO X - Da Ouvidoria

Art. 44°. A Associacdo tem a disposigdo publica um canal de Ouvidoria.

ACENBI.

Paragrafo Segundo - A Ouvidoria atua de acordo com a Lei n°® 12,827/2011 ("Lei de
Acesso a Informacdo”), garantindo transparéncia publica e visando o controle
qualitativo dos servicos prestados pela ACENBI.
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CAPITULO XI - Do Conselho Fiscal
Art. 45°, O Conselho Fiscal, serd composto em conformidade com o item “i-¢’" do Art.
[+ " , . ~ .

18°, sendo entidade auténoma, com membros ndo reelegiveis, € terdo as seguintes
atribuigoes:

i examinar periodicamente os livros e papéis da Associacdo, e o estado
das receitas e despesas, podendo solicitar informagoes e
esclarecimentos aos administradores;
lavrar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal,
dos exames referidos no item “i” deste artigo;

no mesmo livro e apresentar 3 Assembleia Geral dos
tomando por base 0

o resultado

iii. lavrar
Associados, parecer sobre a situacdo das contas,
balango

patrimonial e outras demonstragdes contabeis; €
apontar casos de descumprimento do Estatuto ou d

que verificarem, sugerindo providéncias.

e leis vigentes,

onselho Fiscal, serdo preenchidas pelos
dos numeros de votos, bem como as
uer membro efetivo.

Paragrafo Unico - As vagas verificadas no C

Membros Suplentes, por ordem decrescente
substituicdes nos casos de faltas ou impedimentos de qualg

TITULO VI - DA DISSOLUGCAO

Art. 46°. A dissolucdo da Associagdo sera deliberada em Assembleia Geral, convocada

especialmente para esse fim sendo necessaria a aprovagao de 4/s (quatro quintos) dos
presentes, correspondendo pelo menos 2/5 (dois tergos) dos associados.

Paragrafo Primeiro - O quorum minimo para Assembleia deste artigo sera de /5

(dois tergos) dos associados titulares.

Paragrafo Segundo - A proposta da dissolugdo ndo poderd ser encaminhada a
Assembleia Geral, sem a prévia aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 47°. Aprovada a dissolugao, na forma do artigo precedente, a mesma Assembleia
elegerd uma comissdo de liquidantes composta de 3 (trés) associados, que se
encarregara de proceder & liguidagéo do ativo e do passivo e, praticar os demais atos
que tornem mister para ultimar a dissolugdo da Associagdo.

Art. 48°, O saldo apurado na liquidagdo sera revertido em favor das Instituicdes de

Qaridade ou Cultural, devidamente registrado no Orgéo competente, com sede na
cidade de Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, a escolha da Assembleia Geral que

deliberara a dissolugao.
TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

A . ol . n . . . .
rt. 50°. Os associados tém direitos iguais ressalvando os paragrafos do Art. 10°

o
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Art. 51°. ociacdc nao distribui lucros o endo e a
At S °q : !Ass ciagdo n istribui lucros ou dividendos a seus participantes,
associados, dirigentes e man nhum m exto

s, dirigentes e mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.

- :xyressamente revogado o Estatuto anterior, registrado em microfilme
: g ﬁuc 0 u‘e< 33.438 e arquivado no processo n° 525 do livro no 05 do Registro
Civil de Pessoa Jundica desta Comarca.

L idAa a Canealidacio do | ici
Lida a Consolidacdo do Estatuto da ACENBI, o Sr. presidente em exercicio a submeteu

30, tendo verificado a sua aprovagao por unanimidade. Nada mais a tratar, o
da e achada

votag

- Preciden i3 i
Precidente encerrou a reunido, lavrando-se a presente Ata que i

~arnERnrmo \ - i Ari

~onforme val assinada pelo Sr. Presidente e pelo Sr. Secretario.
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Pagina de assinat
NIPO BRASILE /‘i’Aqu)aL‘;9 Id/\?DiSTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO CULTURAL, ESPORTIVA
IATUBA ACENBI, firmado em 21/07/2020.

E ‘Por estarem d
assinam o present PIeno acordo com todas as clausulas e condigdes ora pactuadas,
€ instrumento em trés vias de igual teor.

Indaiatuba, 21 de julho de 2020.

P 0 Upd L

Jusgélino Takashi Uyeno And/ﬁ Yoshiyuki Hazi
~Presidente ACENBI Secretario da ACENBI PN
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\ : /
Dr rcelo de Rocamora Ro erlo Neg o/de Ma{os Pontara

OAB/SP - 159.470 OAB - 185.370

Advogado ' 'gaR gional/ .
Desportiva lnda:at bans | A
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